
「Startup Kumamoto Internship Program」 有償インターン

事業プロジェクトシート

①基本情報

1.自社の PR をお願いいたします。

弊社はシェアサイクル・チャリチャリを運営しています。

チャリチャリは、1分 7円から利用することができるシェアサイクルサービスで
す。 現在、福岡・熊本・名古屋・東京・久留米・桑名・佐賀の 7都市でエリアを展
開しています。

2022年より熊本市で実証実験を開始し、2024年 4月より本事業として運用がス
タートしました。

熊本市内で約 1,500台の赤いチャリチャリがまちを走っており、多くの方にご利用
いただ いています。

ポート数（チャリチャリ専用の駐輪場）は、300箇所を超え、ご利用者の皆さんから
も 「ここにポートを置いてほしい！」といったリクエストのお声も多数いただいて

おり熊本市民の移動手段として必要不可欠な存在となりつつあります。

これまで熊本駅周辺エリアを中心にポート展開を行なっておりましたが、今後はさ

らに 健軍・江津湖・日赤エリア/西熊本・はませんエリア/運動公園・光の森エリア
にも展開を予定しており、ますます熊本でチャリチャリの需要が増えていく見込み

です。

2.出勤日数や時給など提示できる福利厚生の条件をご記入ください。

週 2〜3日※勤務時間は要相談（授業などの都合があると思いますので、相談の上
決定します）

時給：900円
勤務地：ご自宅、ポート設置場所

交通費：全額支給（上限あり）



②インターン情報

学生が企業を判断するポイントにもなります。以下の項目にご回答をお願いいたします。

プロジェクト名(インターン名)

熊本のまちを盛り上げる！市民の移動の足を支えるセールスサポート募集！

インターン期間

指定なし※ご本人と相談の上決定

インターン生が従事する職種

セールス

具体的な活動内容について

・ポート開設にあたり必要な現地調査

・営業同行

・ポート開拓

インターン生に期待する成果

・チャリチャリのポート開設は、チャリチャリ運営にとって何より大切な業務のひ

とつ！ ポートがなければチャリチャリは利用できません。ご利用者のみなさんに安

心してポート をご利用いただけるように営業メンバーと一緒に多くのポートを作っ

ていっていただきたいです。

インターン生が得られる経験について

ポート獲得のための営業術はもちろんのこと、自分自身が関わった業務に対して実際

にご 利用者の方をまちで見かけることができる喜びや達成感を得ることができま

す。 また、どこにポートを置いたらより使っていただけるのかといったマーケ視点

も身につけることができます。

インターン生の対象や参加条件があれば教えてください。

実際に現場に出向く業務が多くなるため、足や手を動かす業務い抵抗がない方 レンタ

カーで移動するケースも出てくるため、普通自動車免許をお持ちの方（必須ではな い

です）



③サポート体制

1.インターン生をサポートいただく担当者の配置は可能でしょうか？もし可能な場合、どう いっ

た方がついていただけますか？

熊本セールス担当

2.インターン生に対して、インターンでの活動に関するフィードバックなどの機会を作って いただ

くことは可能でしょうか？

もし可能な場合、実施予定の頻度はどのくらいでしょうか？

月 1回程度

④貴社の課題に対するインターン生のコミット

会社の 1番の課題や伸ばしたい部分はどういったところでしょうか？またその中でインタ ーン

生に任せられる業務はございますか？

エリアが広がっていく中で、ご利用者の方から「ここにポートをおいてほしい！」

とい ったリクエストを多数いただいておりますが、全てに対応することができてな

い状況です。

一つでも多くのポートを設置し、ご利用者の皆様の満足度を上げることが急務で

す。 インターンの方にはぜひ一緒にご利用者の皆様にチャリチャリをさらに愛して

いただけるようポート開拓・設置の業務をお願いしたいです。


